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香芝市スポーツ公園プール指定管理者募集要項 

 

香芝市スポーツ公園プール（以下「本施設」という。）について、管理運営業務

を効果的かつ効率的に実施するため、地方自治法（昭和２２年法律第６７号）第２

４４条の２第３項並びに香芝市都市公園条例（昭和５２年条例第１４号）第７条の

２第１項及び第２１条の２第１項の規定により、指定管理者を募集する。 

 

第１ 指定管理者の指定期間 

 １ 指定期間は、令和８年４月１日（水）から令和１３年３月３１日（月）までの

５年間を予定している。 

 ２ 香芝市（以下「本市」という。）が管理運営を継続することが適当でないと認

めるときは、指定期間内であっても指定を取り消すことがある。 

 

第２ 応募資格 

 １ 基本事項 

   応募資格を有する者は、指定期間中、安全かつ円滑に施設を管理運営すること

のできる法人その他の団体（以下「法人等」という。）とする。なお、個人での

応募は受け付けない。 

 ２ 応募者の制限 

   次に該当する法人等は、応募者となることができない。 

  ⑴ 参加表明書の提出日現在において、屋内プールにあっては５００㎡かつ屋外

プールにあっては４００㎡以上の水面面積規模のプールを設置している施設を

２年間以上管理運営した実績を有していない法人等 

⑵ 地方自治法第２４４条の２第１１項の規定により、本市又は他の地方公共団

体から指定を取り消され、当該処分の日から起算して２年を経過しない法人等 

⑶ 地方自治法施行令（昭和２２年政令第１６号）第１６７条の４の規定に該当

する法人等 

⑷ 申請書類の提出日現在において、本市の一般競争入札の参加停止又は指名競

争入札の指名停止等の措置を受けている法人等 

⑸ 法人税、消費税、地方消費税、都道府県税及び市町村税を滞納している法人

等 

⑹ 会社法（平成１７年法律第８６号）に基づく特別清算の申立てがなされた法

人等及び開始命令がされている法人等 
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⑺ 民事再生法（平成１１年法律第２２５号）に基づく再生手続又は会社更正法

（平成１４年法律第１５４号）に基づく更正手続開始の申立てがなされた法人

等及び開始決定がされている法人等 

⑻ 破産法（平成１６年法律第７５号）に基づく破産手続開始の申立てがなされ

た法人等及び開始決定がされている法人等 

⑼ 暴力団（暴力団員による不当な行為の防止等に関する法律（平成３年法律第

７７号）第２条第２号に規定する暴力団をいう。以下同じ。） 

⑽ 暴力団又はその構成員（暴力団の構成団体の構成員を含む。以下同じ。）若

しくは暴力団の構成員でなくなった日から５年を経過しない者の統制下にある

法人等 

⑾ 上記⑼及び⑽並びにそれらの構成員（以下「暴力団等」という。）の利益と

なる活動（暴力団等と取引をし、資金を供給し、又は便宜を供与するなど積極

的に暴力団等の維持運営に協力し、又は関与することをいう。以下同じ。）を

行う法人等 

⑿ 役員等（法人にあっては役員及び経営に事実上参加している者、法人格のな

い団体にあっては代表者及び経営に事実上参加している者をいう。以下同じ。）

が、暴力団等の利益となる活動を行う法人等 

⒀ 役員等が暴力団等と社会的に不適切な交友関係（相手方が暴力団等であるこ

とを知りながら、会食、遊技、旅行、スポーツ等を共にするような交友関係を

いう。）を継続的に有している法人等 

⒁ 役員等に破産者又は拘禁刑以上の刑に処せられている者がいる法人等 

⒂ 香芝市議会議員、市長、副市長、教育長又は地方自治法第１８０条の５第１

項に規定する委員会の委員が、無限責任社員、取締役、執行役若しくは監査役

若しくはこれらに準ずべき者、支配人又は清算人（以下「無限責任社員等」と

いう。）に就任している法人等。ただし、香芝市議会議員以外の者について、

本市が資本金、基本金その他これらに準ずるものの２分の１以上を出資してい

る法人等の無限責任社員等に就任している場合は除く。 

 

第３ 複数の法人等による応募 

  本施設のサービスの向上及び業務の効率的な実施を図る上で必要な場合は、複数

の法人等（以下「共同企業体等」という。）が共同して応募することができる。こ

の場合において、次の事項に留意して応募しなければならない。 

 １ 共同企業体等により応募をする場合には、応募時に代表となる法人等を選定し

なければならない。この場合において、他の法人等は、当該共同企業体等の構成
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団体となる。なお、代表となる法人等又は構成団体の変更は、原則として認めな

い。 

 ２ 共同企業体等の構成団体は、他の共同企業体等の構成団体となり、又は単独で

応募することはできない。 

 ３ 共同企業体等の構成団体についても、「第２ 応募資格」を満たしていること

が必要である。ただし、「２ 応募者の制限」の⑴については、５００㎡以上の

水面面積規模の屋内プール施設を２年間以上管理運営した実績を有する構成団体

及び４００㎡以上の水面面積規模の屋外プール施設を２年間以上管理運営した実

績を有する構成団体が共同企業体等として応募する場合は、管理運営した実績を

有しているものとする。 

 ４ 「第５ 提出書類等」の１の⑸から⑾までについては、構成団体ごとに提出し

なければならない。 

 ５ 共同企業体等は、応募に関する事務の全てを代表となる法人等を通じて行わな

ければならない。また、本市が当該代表となる法人等に対して行った行為は、当

該共同企業体等の構成団体の全てに対して行ったものとみなす。 

 ６ 現地説明会には、代表となる法人等が参加しなければならない。 

 

第４ 指定管理者の公募及び選定に関する事項 

  応募に関して必要となる経費は、全て応募者の負担とする。 

１ 募集要項、仕様書等の配布 

 ⑴ 配布期間 

 令和７年８月１日（金）から同月２２日（金）まで 

⑵ 配布方法 

    募集要項、仕様書等は、香芝市ホームページに掲載するので、各自ダウンロ

ードすること。 

２ 現地説明会の開催 

⑴ 開催日 

 令和７年８月２０日（水）午前１０時 

⑵ 開催場所 

 香芝市スポーツ公園プール 

⑶ 参加人数 

   各団体につき２名以内（共同企業体等で応募する場合は、構成団体につき２名

以内） 

⑷ 申込期限 
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 令和７年８月１５日（金）午後５時１５分まで（必着） 

⑸ 申込先 

 香芝市都市創造部土木建設課 

   〒６３９－０２９２ 

   香芝市本町１３９７番地 

   メールアドレス：doboku@city.kashiba.lg.jp 

  ⑹ 申込方法 

    香芝市スポーツ公園プール指定管理者募集に係る現地説明会申込書（第１号

様式）に必要事項を記入の上、郵送又は電子メールで申し込まなければならな

い。申込書の提出のない法人等は、説明会に参加することができない。 

⑺ その他 

    説明会には、募集要項及び仕様書を持参しなければならない。集合場所等は、

申込みがあった法人等に改めて通知する。 

３ 設計図書の閲覧 

  ⑴ 閲覧期間 

    令和７年８月１日（金）から同月２２日（金）まで。ただし、日曜日、土曜

日及び国民の祝日に関する法律（昭和２３年法律第１７８号）に規定する休日

（以下「休日等」という。）を除く。 

  ⑵ 閲覧時間 

   午前９時００分から午後５時００分まで 

  ⑶ 閲覧場所 

   香芝市都市創造部土木建設課 

  ⑷ その他 

    事前に電話連絡の上、来庁しなければならない。 

 ４ 参加表明書の受付 

   参加表明書の提出がない法人等は、香芝市スポーツ公園プール指定管理者募集

に参加することができないため、注意しなければならない。 

  ⑴ 受付期限 

   令和７年８月２２日（金）午後５時１５分まで（必着） 

  ⑵ 受付場所 

   香芝市都市創造部土木建設課 

  ⑶ 提出方法 

    香芝市スポーツ公園プール指定管理者募集に係る参加表明書（第２号様式）

に必要事項を記入の上、郵送又は電子メールで提出しなければならない。 
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 ５ 質問票の受付 

  ⑴ 受付期間 

   令和７年８月２５日（月）午前８時３０分から同月２９日（金）午後５時１５

分まで（必着） 

  ⑵ 受付場所 

   香芝市都市創造部土木建設課 

  ⑶ 提出方法 

    質問票（第３号様式）により郵送又は電子メールで提出するものとし、口頭

による質問は受け付けない。また、参加表明書の提出がない法人等の質問は受

け付けない。 

  ⑷ 質問回答日時 

   令和７年９月１２日（金）午後１時００分頃 

  ⑸ 質問回答方法 

    参加表明書を提出した各法人等に電子メールにて回答する。質問者の明示は

行わない。 

 ６ 申請書類の受付 

  ⑴ 受付期間 

    令和７年９月１６日（火）から同月２６日（金）まで。ただし、休日等を除

く。（郵送の場合は、令和７年９月２６日（金）午後５時１５分までに必着す

るものとする。） 

  ⑵ 受付時間 

   午前８時３０分から午後５時１５分まで 

  ⑶ 受付場所 

   香芝市都市創造部土木建設課 

  ⑷ 提出部数 

   正本１部、副本１５部（複写可）及び正本と同じ内容を保存した電子データ

（ＣＤ－Ｒ又はＤＶＤ－Ｒ）１部 

  ⑸ 提出方法  

    直接持参又は郵送による。 

 ７ 提出された書類の取扱い 

  ⑴ 本市は、審査結果の公表その他必要な場合には、提出書類の全部若しくは一

部を無償で使用し、又は提出書類の内容を複製し、若しくは改変して使用でき

るものとする。 

  ⑵ 提出された申請書類等は、返却しない。 
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  ⑶ 提出書類については、明らかな間違い又は軽微な修正を除き、受付期間後に

おける内容変更は認めない。 

  ⑷ 本市が保持する提出された申請書類（正本１部）については、香芝市情報公

開条例（平成１２年条例第２８号）第２条第２項に規定する行政文書に該当す

ることとなり、情報公開の請求がされた場合は、同条例に基づき情報公開の手

続を行う。 

 ８ 指定管理者候補者の選定 

  ⑴ 指定管理者選定委員会の設置 

    指定管理者の適正かつ公正な選定等を行うため、香芝市指定管理者選定委員

会（以下「委員会」という。）を設置し、審査基準（別記１及び別記２）に基

づいて審査し、及び採点する。 

  ⑵ 失格事項 

    申請者が次の要件に該当した場合は、その者を審査選定対象から除 外する。 

   ア 申請者及び申請者の関係者等が審査に対する不当な要求を行った場合又は

委員会の委員に個別に接触した場合 

   イ 提出書類に虚偽又は不正があった場合 

   ウ 複数の事業計画等を提出した場合 

   エ 申請書類の受付期限までに所定の書類が整わなかった場合 

   オ その他不正行為があった場合 

  ⑶ 第１次審査 

   ア 実施時期  

    令和７年１０月上旬（予定） 

   イ 選定内容 

     委員会の各委員において、事業計画書等の申請書類を基に審査及び採点を

行う。第１次審査の通過団体は、５団体以下の予定である。なお、申請者が

５団体以下の場合は、第１次審査は行わない。 

   ウ 審査結果の通知 

     第１次審査の結果は、審査終了後速やかに全ての応募団体へ自己の結果の

み通知する。なお、選定結果の問合せには応じない。 

  ⑷ 第２次審査 

    第１次審査を通過した法人等は、プレゼンテーション及びヒアリング方式で

第２次審査を受ける。第２次審査の評価点が最高点の者を優先交渉権者とし、

その他第２順位者及び第３順位者を選定する。第２次審査の実施方法等の詳細

は、別途通知する。 
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   ア 開催日時  

    令和７年１０月１４日（火）午後１時００分 

   イ 開催場所  

    香芝市役所３階第１会議室（香芝市本町１３９７番地） 

   ウ 参加人数  

    各団体につき２名以内（共同企業体等で応募する場合は、構成団体につき２

名以内） 

   エ 審査結果の通知 

     第２次審査の結果については、審査終了後速やかに第２次審査の対象とな

った申請者に通知する。指定管理者候補者が審査の失格事項に該当した場合、

香芝市議会により否決された場合、協定の締結において不備が生じた場合等

は、第２順位の者に交渉権が与えられる。 

 ９ 選定結果等の公表 

   委員会における審査結果等については、本市のホームページにて公表する。公

表する内容は、申請者の名称、審査結果、指定管理者候補者の名称、選定理由等

とする。ただし、指定管理者候補者以外の名称については、公表しない。 

１０ 仮協定書の締結 

  本市は、指定管理者候補者との間において、仮協定書を締結する。 

１１ 指定管理者の指定 

   指定管理者候補者に選定された法人等については、令和７年１２月香芝市議会

定例会における議決を経て指定管理者として指定する。なお、香芝市議会により

否決された場合において、指定管理者候補者が支出した経費等については、補償

しない。 

 

第５ 申請書類等 

  指定管理者の指定を受けようとする法人等は、次に掲げる書類を提出しなければ

ならない。申請書類は、原則としてＡ４版としなければならない。なお、本市が必

要と認める場合は、追加資料を求めることがある。また、共同企業体等で応募する

場合は、該当する書類について構成団体分も提出しなければならない。 

 １ 申請書類 

  ⑴ 香芝市スポーツ公園プールの管理に関する規則（令和７年規則第４６号）に

定める香芝市スポーツ公園プール指定管理者指定申請書（以下「指定申請書」

という。） 

  ⑵ 定款若しくは寄附行為又はこれに準ずる書類 
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  ⑶ 法人にあっては、当該法人の登記簿謄本又は登記事項証明書（申請書類の提

出日前３月以内に取得したもの） 

  ⑷ 法人以外の団体にあっては、代表者の住民票の写し（申請書類の提出日前３

月以内に取得したもの） 

  ⑸ 指定申請書を提出する日の属する事業年度の事業計画書及び収支予算書又は

これらに準ずる書類 

  ⑹ 指定申請書を提出する日の属する事業年度の直近３年間の事業報告書、収支

決算書若しくは損益計算書、貸借対照表及び財産目録又はこれらに準ずる書類 

  ⑺ 役員等の名簿（氏名、生年月日及び住所又は居所を記載したものをいう。）

及び履歴を記載した書類 

  ⑻ 香芝市スポーツ公園プール事業計画書（第４号様式） 

  ⑼ 誓約書（第５号様式） 

  ⑽ 法人税、消費税、地方消費税、都道府県税及び市町村税の各納税証明書又は

未納がない旨の証明書 

  ⑾ 指定申請書を提出する日の属する事業年度の事業計画書及び収支予算書又は

これらに準ずる書類 

  ⑿ 法人等概要書（第６号様式） 

  ⒀ 共同企業体等構成団体表（第７号様式） 

  ⒁ 委任状（第８号様式） 

  ⒂ 辞退届（第９号様式）（申請書類の提出後に辞退する場合に限る。） 

  ⒃ 収支計画書（第１０号様式） 

  ⒄ 自主事業収支計画書（第１１号様式） 

 ２ 事業計画書（第４号様式）の記載要領 

   事業計画書は、様式は問わないが、第４号様式の項目に沿って、Ａ４用紙を基

本とし、１項目１ページ程度、全体で３０ページ程度で記載する。カラー印刷、

写真、イラスト、グラフ等の使用は可とする。 

 ３ 収支計画書（第１０号様式）の記載要領 

   収支計画書には、利用料金表（案）を添付する。 

 

第６ 協定書の締結 

  香芝市議会の議決を経て、指定管理者に指定した法人等と、仮協定書に基づき、

本協定書を締結する。協定は、指定期間を通じての「基本協定」と、年度ごとの

「年度協定」に分けて締結する。なお、協定書の発効は、令和８年４月１日（水）

とする。協定書の主な項目は、次のとおりとする。 
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 １ 基本協定書 

  ⑴ 業務内容に関する事項 

  ⑵ 管理物件に関する事項 

  ⑶ 指定期間に関する事項 

  ⑷ 指定管理料に関する事項 

  ⑸ 施設の利用許可等に関する事項 

  ⑹ 情報公開に関する事項 

  ⑺ 個人情報保護に関する事項 

  ⑻ 利用料金に関する事項 

  ⑼ 利用者モニタリングに関する事項 

  ⑽ リスク分担に関する事項 

  ⑾ 業務報告及び事業報告に関する事項 

  ⑿ 指定の取消し及び管理業務の停止に関する事項 

  ⒀ その他必要と認める事項 

 ２ 年度協定書 

  ⑴ 当該年度の業務内容に関する事項 

  ⑵ 当該年度に本市が支払う指定管理料に関する事項 

  ⑶ その他必要と認める事項 

 

第７ 利用者モニタリング及び実績評価に関する事項 

  本市は、指定期間中に利用者モニタリング及び実績評価を行う。 

 １ 報告書の提出 

   指定管理者は、毎月の利用者数、利用料金収入の実績、アンケート結果及び苦

情、要望等の内容について「事業報告書」として翌月末までに提出しなければな

らない。 

 ２ 利用者モニタリングの実施 

   指定管理者は、定期的に施設利用者から意見や満足度等を聴取し、利用者モニ

タリングを実施しなければならない。なお、実施時期や項目については、本市と

協議の上、定める。その他、指定管理者の業務の遂行状況等を確認するため、本

市が必要と認めたときは、利用者モニタリングを実施するものとする。 

 ３ 自己評価の実施 

   指定管理者は、利用者モニタリングの結果及び利用実績の分析により評価を行

い、本市に提出しなければならない。なお、実施時期及び項目等については、本

市と協議の上、定める。 
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 ４ 実績評価 

   本市は、事業報告書等の検査により、指定管理者が業務の基準を満たしていな

いと判断した場合は、指定管理者に対し必要な改善措置を講ずるよう指導を行う。

それでも改善が見られない場合は、指定を取り消すことがある。 

 

第８ その他 

 １ 本市と指定管理者との責任の分担 

   本市と指定管理者との責任の分担は、原則として次表のとおりとする。ただし、

次表に定める事項で疑義がある場合又は定めのないリスクが発生した場合は、本

市及び指定管理者が協議の上、決定する。 

項目 本市 指定管理者 

施設（建物、工作物及び設備等）の保守点検  ○ 

施設及び設備の維持管理  ○ 

安全衛生管理  ○ 

施設の利用許可  ○ 

事故、火災等による施設及び備品の損傷 

指定管理者の責めに帰すべき場合  ○ 

上記以外の場合 ○  

施設利用者の被災に対する責任 

指定管理者の責めに帰すべき場合  ○ 

上記以外の場合 ○  

第三者への損害（周辺住民等への損害） 

指定管理者の責めに帰すべき場合  ○ 

上記以外の場合 ○  

不可抗力※１による施設及び設備の復旧費用 ○  

不可抗力による管理運営業務の変更、中止及び延期 ○ ○ 

管理施設の修繕 

指定管理者の責めに帰すべき場合  ○ 

１件当たり税込１００万円未満の場合  ○ 

上記以外の場合 ○  

施設の火災共済保険の加入 ○  

施設賠償責任保険の加入  ○ 

物価及び人件費の上昇※２  ○ 
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金利の上昇  ○ 

施設の利用不能等による利用料金収入の減少 

指定管理者の責めに帰すべき場合  ○ 

上記以外の場合 ○  

減免による利用料金収入の減少 

減免利用者が大幅に増加した場合 ○  

上記以外の場合（実績を基に減免額を見込 

む。） 

 
○ 

指定管理事業終了時の撤去費用等  ○ 

※１ 不可抗力とは、天災、感染症等の拡大その他自然的又は人為的な事象であって、

外部から生じた原因であり、かつ、指定管理者及び本市がその防止のために相当

の注意をしても防止できないものをいう。 

※２ 収支計画に多大な影響を及ぼす場合については、協議事項とする。 

 ２ 業務の継続が困難になった場合の措置 

  ⑴ 指定管理者の責めに帰すべき事由による場合 

    指定管理者の責めに帰すべき事由により、業務の継続が困難になった場合は、

本市は指定の取消しをすることができるものとする。その場合は、本市に生じ

た損害は、指定管理者が賠償するものとする。なお、指定管理者は、次期指定

管理者が円滑かつ支障なく管理運営業務を遂行できるように次期指定管理者に

対して引継ぎを行うものとする。 

  ⑵ 当事者の責めに帰すことのできない事由による場合 

 天災、感染症等の拡大等の不可抗力により、業務の継続が困難になった場合

は、本市は、業務の全部又は一部の停止を命じることがある。これにより指定

管理者の利用料金収入が減少した場合は、本市及び指定管理者が協議の上、影

響額に係る費用分担を決定するものとする。影響額を算定するに当たっては、

単純に減少した利用料金収入額を影響額とするのではなく、臨時的に閉場する

ことによって発生しなかった経費等、全ての費用及び収益への影響を考慮する

ものとする。 

 ３ その他 

  ⑴ 引継業務 

    指定管理者は、利用者の利便性が損なわれないよう、次期指定管理者が円滑

かつ支障なく管理運営業務を遂行するため、引継ぎに積極的に協力するととも

に、必要なデータ等を提供しなければならない。 

  ⑵ 災害対応 
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    本市において災害が発生し、又は災害が発生するおそれがある場合において

その対策を必要とするときは、市長は、香芝市地域防災計画の定めるところに

より災害対応を実施する。本施設は、指定緊急避難場所及び指定避難所に指定

する予定であり、災害発生状況によっては、本施設の業務（施設運営業務及び

自主事業等）の全部又は一部の停止を命じることがある。開場時間以外の場合

であっても、災害対応のため、避難所として本施設を利用し、又はプール水を

生活用水として利用する場合等があるので、その際は本市の指示に従うこと。 

  ⑶ 個人情報の保護 

    指定管理者は、管理業務の執行に伴う個人情報の取扱いについては、個人情

報の保護に関する法律（平成１５年法律第５７号）、香芝市個人情報の保護に

関する法律施行条例（令和４年条例第２３号）その他法令に定めるもののほか、

別記３「個人情報取扱特記事項」を守らなければならない。 

  ⑷ 情報の公開 

    指定管理者は、香芝市情報公開条例の趣旨にのっとり、各施設の管理に関し

て保有する情報について、公開に関する規定を整備する等、情報公開に対応し

なければならない。 

 

第９ 問合せ先 

  〒６３９－０２９２ 香芝市本町１３９７番地 

香芝市都市創造部土木建設課 

電話番号：０７４５－４４－３３１７（直通） 

Ｆ Ａ Ｘ：０７４５－７８－３８３０ 

メールアドレス：doboku@city.kashiba.lg.jp 

 

第１０ 参考資料 

 １ 香芝市スポーツ公園プール業務仕様書 

 ２ 香芝市都市公園条例 

 

本市の条例及び規則については、各自香芝市ホームページよりダウンロードする

ことができる。 



 

13 

別記１ 

 

香芝市スポーツ公園プール指定管理者審査基準 

（第１次審査基準及び採点表） 

 

審査項目 審査基準 配点 

経 営 体 制 

経費の積算の妥当性及び業務効率化 １０ 

法人等の経営状態 １０ 

過去の実績（屋外プール及び屋内プール等の実績） １０ 

組 織 体 制 

総括責任者及び職員の業務に関する基本的な考え方 １０ 

職員の配置計画及び人材確保 １０ 

管 理 業 務 

施設の維持管理 １０ 

利用者の安全確保、事故防止対策及び危機管理体制 １０ 

運 営 業 務 

稼働率の向上 １０ 

自主事業の提案 ２０ 

合  計 １００ 

※ 第１次審査の得点は、第２次審査には持ち越さない。 

※ 審査員の総合計点が満点（１００点）に審査員の人数を乗じて得た額の６割に満

たない場合又は満点（１００点）の６割未満の採点を行った審査員が過半数の場合

は、不合格とする。 
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別記２ 

香芝市スポーツ公園プール指定管理者審査基準 

（第２次審査基準及び採点表） 

 

審査項目 審査基準 配 点 

経

営

体

制 

運 営 の 基 本 方 針 
管理運営の方針が施設設置の目的

に合致するか。 
２０ ２０ 

経 費 等 の 積 算 

収支の積算は事業内容と整合性が

あるか。 
１０ 

３０ 

施設経費削減や業務効率化等の提

案がなされているか。 
１０ 

利用料金収入及び指定管理料等の

収入合計額が、管理運営経費の支

出総額より上回った場合の配分の

考え方について、本市を重視した

ものとしているか。 

１０ 

法人等の経営状態 
過去の決算や業績から経営状態は

良好であるか。 
２０ ２０ 

自 己 成 果 目 標 と 

セルフモニタリング 

セルフモニタリングの体制と評価

基準が確立されているか。また、

評価を次年度に生かすよう体制が

確立できているか。 

１０ １０ 

社 会 的 責 任 
法人等が果たすべき社会的責任は

適切か。 
１０ １０ 

経営困難時の対応 
施設運営が困難となった場合の対

応が示されているか。 
１０ １０ 

小 計 １００ 

組
織
体
制 

運営体制及び組織 

施設の管理体制（総括責任者及び

職員）と業務内容が示されている

か。 

２０ ２０ 

職 員 の 配 置 
業務遂行に必要な職員が適正に配

置されているか。 
２０ ２０ 

研 修 計 画 職員研修及び教育体制は適正か。 ２０ ２０ 

小 計 ６０ 
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管

理

業

務 

施 設 の 維 持 管 理 

施設及び設備の保守点検、修繕

及び養生等の維持管理が適切に

対処できる提案になっている

か。 

２０ ２０ 

安 全 確 保 等 

ウォータースライダー等を含め、

利用者の安全確保や事故防止等の

安全対策は適切か。 

１０ １０ 

危 機 管 理 体 制 

緊急事態発生時（事故及び災害

等）における危機管理体制が整備

されているか。 

１０ １０ 

個 人 情 報 保 護 
個人情報の取扱いと情報の管理体

制は適正か。 
１０ １０ 

小 計 ５０ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

運

営

業

務 

開 場 記 念 式 典 
本施設の開場記念式典について、

有効な提案がなされているか。 
２０ ２０ 

稼 働 率 の 向 上 

稼働率や来場者数の向上を行うと

ともに、売店（厨房）及びコミュ

ニティエリアの活用につながる提

案がなされているか。 

２０ ２０ 

インターネット及びＳＮＳ等を活

用した利用案内等の工夫並びに施

設及びイベント等のＰＲ方法等、

広報において独自性のある提案が

なされているか。 

２０ ２０ 

利 用 者 の 意 見 反 映 

利用者の要望、苦情等を把握し業

務改善につなげ、利用者満足度を

高める提案がなされているか。 

２０ ２０ 

地 域 活 性 化 へ の 貢 献 

施設の利用を通して地域の活性化

に貢献するための提案（市内事業

者との連携及び市内雇用への配慮

等）がなされているか。 

１０ １０ 
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 地 域 住 民 と の 連 携 

地域住民や市民団体との連携を図

り、イベント企画等を通じて地域

活性化に貢献するための提案がな

されているか。 

１０ １０ 

小 計 １００ 

自

主

事

業 

自 主 事 業 

仕様書の内容を踏まえ、夏期以外

の利活用を含めて市の特性、本施

設の設置目的及びニーズに沿った

市民にとって魅力的な事業の提案

がなされているか。 

４０ ４０ 

小 計 ４０ 

指
定
管
理
料 

経費節減への意識 
経費の節減を意識した指定管理料

が設定されているか。 
３５０ ３５０ 

小 計 ３５０ 

合 計 ７００ 

※ 最高点の者が複数いる場合は、提案された指定管理料の低い者を優先交渉権者と

する。 

※ 審査員の総合計点が満点（７００点）に審査員の人数を乗じて得た額の６割に満

たない場合又は満点（７００点）の６割未満の採点を行った審査員が過半数の場合

は、不合格とする。 

※ 指定管理料の評価点については、次の計算方法を用いる。（小数第１位四捨五入） 

  評価点＝３５０×（応募者中最低の指定管理料／各応募者の指定管理料） 
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別記３ 

個人情報取扱特記事項 

 

 （基本的事項） 

第１ 指定管理者は、個人情報の保護の重要性を認識し、管理業務の実施に当たって

は、個人の権利利益を侵害することのないように、個人情報を適正に取り扱わなけ

ればならない。 

 （秘密の保持） 

第２ 指定管理者は、管理業務に関して知り得た個人情報を他に漏らしてはならない。

この指定管理期間が終了し、又は解除された後においても、また同様とする。 

 （取得の制限） 

第３ 指定管理者は、管理業務を行うために個人情報を取得するときは、当該事務の

目的を達成するために必要な範囲内で、適法かつ公正な手段により行わなければな

らない。 

 （目的外利用及び提供の禁止） 

第４ 指定管理者は、本市の指示がある場合を除き、管理業務に関して知り得た個人

情報を管理業務の目的以外の目的に利用し、又は本市の承諾なしに第三者に提供し

てはならない。 

 （個人情報の適切な管理） 

第５ 指定管理者は、管理業務に関して知り得た個人情報の漏えい、滅失及び毀損

（以下「漏えい等」という。）の防止その他の個人情報の適切な管理のために必要

な措置を講じなければならない。 

 （責任体制の整備） 

第６ 指定管理者は、個人情報の安全管理について、内部における責任体制を構築し、

その体制を維持しなければならない。 

 （作業責任者等の届出） 

第７ 指定管理者は、個人情報の取扱いに係る作業責任者を定め、書面により本市に

報告しなければならない。 

２ 指定管理者は、作業責任者を変更した場合は、速やかに書面により本市に報告し

なければならない。 

３ 作業責任者は、特記仕様書に定める事項を適切に実施するよう作業従事者を監督

しなければならない。 

 （従事者の監督及び教育） 
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第８ 指定管理者は、管理業務を処理するために取り扱う個人情報の適切な管理が図

られるように、従事者に対して必要かつ適切な監督を行うとともに、関係法令、内

部規程等についての教育を行わなければならない。 

２ 指定管理者は、管理業務に従事している者に対し、在職中及び退職後においても

当該管理業務に関して知り得た個人情報を他人に知らせ、又は不当な目的に使用し

てはならないこと、個人情報の違法な利用及び提供に対して罰則が適用される可能

性があることその他個人情報の保護に関して必要な事項を周知しなければならない。 

 （複写又は複製の禁止） 

第９ 指定管理者は、管理業務を処理するために本市から引き渡された個人情報が記

録された資料等を本市の承諾なしに複写し、又は複製してはならない。 

 （再委託における条件） 

第１０ 指定管理者は、本市の許諾を得た場合に限り、管理業務の一部を第三者（受

注者の子会社（会社法（平成１７年法律第８６号）第２条第３号に規定する子会社

をいう。）である場合も含む。）に再委託をすることができる。なお、再委託先が

再々委託を行う場合も同様とする。 

２ 指定管理者は、前項の承諾をするに当たっては、少なくとも、次に定める条件を

付するものとする。なお、再委託先が再々委託を行う場合も同様の条件を付するも

のとする。 

 ⑴ 指定管理者は、業務の一部を再委託する場合は、再委託先の名称、再委託する

理由、再委託して処理する内容、再委託先において取り扱う情報、再委託先にお

ける安全性及び信頼性を確保する対策並びに再委託先に対する管理及び監督の方

法を明確にしなければならない。 

 ⑵ ⑴の場合、指定管理者は、再委託先に本契約に基づく一切の義務を遵守させる

とともに、本市に対して、再委託先の全ての行為及びその結果について責任を負

うものとする。 

 ⑶ 指定管理者は、再委託先に対して本委託業務の一部を委託した場合は、その履

行状況を管理及び監督するとともに、本市の求めに応じて、管理及び監督の状況

を報告しなければならない。 

 ⑷ ⑶の場合、指定管理者は、本市自らが再委託先に対して再委託された業務の履

行状況を管理及び監督することについて、再委託先にあらかじめ承諾させなけれ

ばならない。 

 （資料等の返還等） 

第１１ 指定管理者は、管理業務を処理するために、本市から提供を受け、又は指定

管理者自らが収集し、若しくは作成した個人情報が記録された資料等を、指定管理
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業務の完了後、直ちに、本市に返還し、又は引き渡すものとする。ただし、本市が

別に指示したときは、当該指示に従うものとする。 

２ 指定管理者は、管理業務に関して知り得た個人情報について、保有する必要がな

くなったときは、確実かつ速やかに廃棄し、又は消去しなければならない。 

 （取扱状況等についての指示等） 

第１２ 本市は、定期に及び必要があると認めるときは、随時、個人情報の取扱状況

及び管理業務の遵守状況について、指定管理者に対して、必要な指示を行い、若し

くは報告若しくは資料の提出を求め、又は実地の調査をすることができる。この場

合において、指定管理者は、拒んではならない。 

 （事故発生時における報告） 

第１３ 指定管理者は、個人情報の漏えい等が生じ、又は生ずるおそれのあることを

知ったときは、速やかに、本市に報告し、必要な調査、再発防止のための措置等に

ついて本市の指示に従うものとする。 

 （損害賠償等） 

第１４ 指定管理者は、その責めに帰すべき事由により、管理業務の処理に関し、本

市又は第三者に損害を与えたときは、その損害を賠償しなければならない。再委託

先の責めに帰すべき事由により、本市又は第三者に損害を与えたときも、また同様

とする。 

２ 本市は、指定管理者がこの個人情報取扱特記事項の内容に反していると認めると

きは、指定管理業務の解除又は損害賠償の請求をすることができるものとする。 

 （特定個人情報等の持ち出しの禁止） 

第１５ 指定管理者は、管理業務に関して知り得た行政手続における特定の個人を識

別するための番号の利用等に関する法律第２条第３項に規定する個人番号及び同条

第９項に規定する特定個人情報（以下「特定個人情報等」という。）を事業所内か

ら持ち出してはならない。 

 （特定個人情報等を取り扱う従業者の明確化） 

第１６ 指定管理者は、その従業者に特定個人情報等を取り扱わせるに当たっては、

必要最小限の従業者に限るとともに、特定個人情報等を取り扱う従業者及びその取

り扱う特定個人情報の範囲を明確にするものとする。 

 



第１号様式  

 

現地説明会申込書  

 

  年  月  日  

 

 香芝市長  

 

所 在 地  

名 称  

代表者氏名   

電 話 番 号 

Ｅｍａｉｌ 

 

  香芝市スポーツ公園プール指定管理者募集に係る説明会への参加につ

いて、次のとおり申し込みます。  

 

 

 １ 法 人 等 名 

 

 ２ 参加希望人数  

 

 ３ 参加希望者名  

 

 

 

 

 

（連絡先）部 署 名 

     担 当 者 名 



第２号様式  

 

参加表明書  

 

  年  月  日  

 

 香芝市長  

 

所 在 地  

名 称  

代表者氏名   

電 話 番 号 

Ｅｍａｉｌ 

 

 香芝市スポーツ公園プール指定管理者募集について、参加を表明します。 

 

 

 

 （共同企業体等の場合）  

  構成団体名  

 

 

 

 

 

 

 

（連絡先）部 署 名  

     担 当 者 名  



第３号様式  

質問票  

 

  年  月  日  

 

 香芝市長  

 

所 在 地  

名 称  

代表者氏名   

電 話 番 号 

Ｅｍａｉｌ 

 

  香芝市スポーツ公園プール指定管理者募集について、次のとおり質問し

ます。  

質問項目  質問内容  

  

 ※ 質問項目は、「募集要項○ページ△△の項目」のように項目を特定す

るように記載してください  



第４号様式  

 

香芝市スポーツ公園プール事業計画書  

 

 

法人等名                

１ 経営体制等に関する事項  

 ⑴ 管理運営の総合的な基本方針について  

 

 

 ⑵ 収支の見積額の積算  

 

 

 ⑶ 経費縮減のための工夫や業務効率化の考え方について  

 

 

 ⑷ 利用料金収入、指定管理料等の収入合計額が、管理運営経費の支出総額よ

り上回った場合の配分について  

 

 

 ⑸ 自己成果目標とセルフモニタリングの考え方について  

 

 

 ⑹ 屋外プール及び屋内プール等の本施設と類似した業務実績について  

 

 

 ⑺ 法人等が果たすべき社会的責任の考え方について  

 

 

 ⑻ 施設運営が困難となった場合の対応について  

 

 



法人等名                

２ 組織体制等に関する事項  

 ⑴ 総括責任者及び職員の業務に関する基本的な考え方について  

 

 

 

 

 

 

 ⑵ 職員の配置計画と人材確保の考え方について  

 

 

 

 

 

 

 

 ⑶ 職員の人材育成の考え方について  

 

 



法人等名                 

３ 管理業務等に関する事項  

 ⑴ 施設の維持管理に関する基本的な考え方について  

 

 

 

 

 

 

 ⑵ ウォータースライダー等を含めた利用者の安全確保や事故防止等に関す

る考え方について  

 

 

 

 

 

 

 ⑶ 緊急事態発生時（事故、災害等）における危機管理体制について  

 

 

 

 

 

 

 ⑷ 個人情報の取扱いと情報の管理体制について  

 

 



法人等名                 

４ 運営業務等に関する事項  

 ⑴ 本施設の開場記念式典について  

 

 

 

 

 ⑵ 稼働率や来場者数の向上を行うとともに、売店（厨房）及びコミュニテ

ィエリアの活用につながる提案について  

 

 

 

 

 ⑶ インターネットやＳＮＳ等を活用した利用案内等の工夫や施設及びイベ

ント等のＰＲ方法等の独自性のある広報手段について  

 

 

 

 

 ⑷ 利用者の要望、苦情等の把握と業務への反映の考え方について  

 

 

 

 

 ⑸ 地域活性化に貢献するための方策について  

 

 



法人等名                 

５ 自主事業等に関する事項  

 仕様書のコンセプトを踏まえ、夏期以外の利活用を含めて市の特性、本施設の

設置目的及びニーズに沿った、市民にとって魅力的な事業の提案について  

 

 



第５号様式  

 

誓約書  

 

  年  月  日  

 

 香芝市長  

 

所 在 地  

名 称  

代表者氏名   

電 話 番 号 

Ｅｍａｉｌ 

 

  香芝市スポーツ公園プールに係る指定管理者の指定の申請を行うに当

たり、次に記載した事項は、真実に相違ありません。  

 

 １ 香芝市スポーツ公園プール指定管理者募集要項「第２ 応募資格」に

掲げる全ての要件を満たしています。  

 

 ２ 提出した申請書類に虚偽不正はありません。  



第６号様式  

 

法人等概要書  

 

名 称   

代 表 者 名   

所 在 地   

ホームページアドレス   

設 立 年 月 日   

資本金又は基本財産      年  月  日現在  千円  

従 業 員 数  

    年  月  日現在  名  

（内訳）  

経 営 理 念   

運 営 方 針   

業 務 内 容   

主 な 事 業 の 実 績   

 備考  

  １ 法人等の概要パンフレット等を添付すること。  

  ２ 記載内容が欄内に収まらないときは、別途資料を添付しても差し支

えない。  



第７号様式  

 

共同企業体等構成団体表  

 

 １ 共同企業体等名  

 

 

 ２ 代表となる法人等  

   所 在 地  

   名 称  

   代表者氏名           

 

 ３ 構成団体となる法人等  

  （構成団体）  

   所 在 地  

   名 称  

   代表者氏名          

 

  （構成団体）  

   所 在 地  

   名 称  

   代表者氏名          

 

  （構成団体）  

   所 在 地  

   名 称  

   代表者氏名          

 



第８号様式  

 

委任状  

 

年  月  日  

 

 香芝市長  

 

共同企業体等名  

 （構成団体）  

所 在 地  

名 称  

代表者氏名          

 （構成団体）  

所 在 地  

名 称  

代表者氏名          

 （構成団体）  

所 在 地  

名 称  

代表者氏名          

 

  私は、次の共同企業体等の代表となる法人等を代理人と定め、次の権限

を委任します。  

 

 １ 代表となる法人等  

   所 在 地  

   名 称  

  代表者氏名          

 

 ２ 委任事項  

   香芝市スポーツ公園プールの指定管理者の指定申請関係書類の作成、

提出、修正、受領及び廃棄に関する事項  



第９号様式  

 

辞退届  

 

  年  月  日  

 

 香芝市長  

 

所 在 地  

名 称  

代表者氏名          

 

 香芝市スポーツ公園プールの指定管理者の指定の申請を辞退します。  

  



第１０号様式 

収支計画書 

法人等名               

１ 収入 

項   目  令和８年度  令和９年度  令和１０年度  令和１１年度  令和１２年度  合  計  

⑴  市からの指定管理料        

⑵  利用料金収入        

⑶  その他サービス収入        

       

       

合計（⑴＋⑵＋⑶）        

 

２ 支出 

項   目  令和８年度  令和９年度  令和１０年度  令和１１年度  令和１２年度  合  計  

人件費        

旅費及び交通費        

消耗品費        

燃料費        

光熱水費        

印刷製本費        

修繕料        

通信運搬費        

保険料        

備品購入費        

施設維持管理費        

広告宣伝費        

物品賃借料        

       

       

⑷  合計        

備考 

 １ 上記額の単位は千円とし、取引に係る消費税及び地方消費税に相当す

る額(１０％)を含むものとする。  

 ２ 自主事業に係る収支は、含まない。 

 



第１１号様式 

自主事業収支計画書 

                    

法人等名               

１ 収入 

項   目  令和８年度  令和９年度  令和１０年度  令和１１年度  令和１２年度  合  計  

       

       

       

       

       

自主事業収入合計        

 

２ 支出 

項   目  令和８年度  令和９年度  令和１０年度  令和１１年度  令和１２年度  合  計  

人件費        

旅費・交通費        

報償費        

消耗品費        

印刷製本費        

通信運搬費        

保険料        

備品購入費        

広告宣伝費        

物品賃借料        

       

       

       

       

       

自主事業経費総額        

備考 上記額の単位は千円とし、取引に係る消費税及び地方消費税に相当す

る額(１０％)を含むものとする。  

 


